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Ⅶ．職員配置状況
平成３１年３月３１日現在
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 言語聴覚士

 視覚障害指導

 臨床検査技師

 事務

 医師

 福祉

 心理

 理学療法士

 作業療法士

 保健師

 診療放射線技師

 看護師

 栄養士

 運動指導員

 自動車運転

その他
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 合計

1.（　）内は非常勤で外数

2.常勤職員のうち14名は世田谷区からの派遣職員、13名は契約職員、11名は南東北福祉事業団からの出向職員である。


